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La formation « Hypertension artérielle » présente I'appareil
cardio-vasculaire, I'hypertension artérielle et sa prise en charge.

CONTENU DE LA FORMATION

La formation comporte 4 modules comprenant chacun une évaluation :
« Appareil cardio-vasculaire

* Hypertension artérielle

« Prise en charge

« Adaptation du traitement initial et complications de I'hypertension artérielle
Le plan détaillé des 4 modules est porté en annexe.

DISPOSITIFS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

La formation et la validation se font par e-learning.
Notre démarche pédagogique est interactive.
La formation comporte des cours et une évaluation finale.

DISPOSITIFS DE SUIVI ET D’EVALUATION

La certification/validation se fait en ligne : lecture de 100% des pages de
cours et une note égale ou supérieure a 80% de bonnes réponses (seuil
modulable).

Un compte administrateur permet de suivre la durée de connexion et les
résultats des apprenants.

A la fin de la formation, un suivi personnalisé peut étre mis en place
sous forme de tutorat téléphonique ou de classes virtuelles (selon
le nombre de participants). Lobjectif est de reprendre les points non
validés par I'apprenant sur chacun des cours et de travailler sur les axes
d'amélioration identifiés.

Type de formation
E-learning

Durée de la formation
4h

Public
Délégués médicaux/hospitaliers

Capacité
lllimitée

Pré-requis
Bac +2 Scientifique

Coordinateur pédagogique / Référent

Handicap
Baptiste GAUDY

Objectifs et compétences visées

Objectlfs pédagogiques :
+ Maitriser 'anatomie physiologie de l'appareil
cardiovasculaire

+ Comprendre les mécanismes de régulation
de la pression artérielle

+ Connaitre les différentes mesures de la
pression artérielle

+ Connaitre la définition de I'hypertension
artérielle

+ Comprendre I'hypertension en tant que
facteur de risque cardiovasculaire

+ Connaitre la prise en charge de
I'hypertension artérielle

Cadre de cette formation :

« Cette formation est compatible avec un
parcours d'intégration lors du recrutement
d'un nouveau collaborateur

« Cette formation peut étre proposée en
continu également dans le cadre d'un
développement de compétences



ANNEXE - PLAN DE FORMATION

* Appareil cardiovasculaire
- Circulation du sang

- Le ceeur

- La physiologie cardiaque
- La pression artérielle

* Hypertension artérielle
- Mesures de la pression artérielle
- Hypertension artérielle (définition, classification,

épidémiologie, causes, facteurs favorisants, HTA :

facteur de risque CV)
- Bilan initial du patient hypertendu

* Prise en charge de I'HTA

- Circonstances de découverte de I'HTA
- Bilan initial du patient hypertendu

- Prise en charge du patient hypertendu
- Surveillance du patient hypertendu

+ Adaptation du traitement initial et complications
de I'hypertension artérielle

- Adaptation du traitement initial

- Complications de 'HTA
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